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1. OBJETO

Identificar, tener acceso y evaluar el requisito legal en el Sistema Integrado de Gestion, aplicable al
el desarrollo de las actividades y/o servicios realizados en la Corporacion Auténoma Regional de
La Guajira — CORPOGUAJIRA.

2. ALCANCE

Este procedimiento es aplicable a todos los procesos, servicios y/o actividades que desarrolle
CORPOGUAJIRA, los cuales deben estar en coherencia con la legislacion ambiental vigente en el
pais.

3. DOCUMENTO DE REFERENCIA

Norma Técnica Colombiana ISO 14001: 2004. Requisito 4.3. Planificacién, Literal 4.3.2 Requisitos
Legales y otros requisitos.

4. DEFINICIONES

* REQUISITO LEGAL. Condicién necesaria y de estricto cumplimiento de la constitucién y de
las leyes colombianas, las cuales una organizacion esté sometida y/o sea afectada por ésta.

* OTROS REQUISITOS: Compromisos que la organizacion suscribe con los clientes,
autoridades, normas técnicas de certificacién, programas de produccion limpia, asociaciones
de gremios industriales, y organismos internacionales a los que se acoja, entre otros.

= RESPONSABILIDAD CIVIL: Esta responsabilidad demanda el resarcimiento de dafios y
perjuicios al tercero. La base fundamental en el derecho colombiano es el area civil.

* RESPONSABILIDAD PENAL: Esta responsabilidad sefiala la conducta como punible cuando
ésta ha sido desarrollada dolosamente por accién u omisién. Establece pena pecuniaria y
privacion.

* RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA: Cuando por violacion de normas se causare dafios
a un bien del estado, el causante respondera al estado por el hecho pecuniariamente, mas las
medidas de compensacion, recuperacién y/o restauracion en el area ambiental. En el campo
contractual, la responsabilidad sobre el manejo ambiental nace de un acuerdo de voluntades y
crea una serie de obligaciones al respecto.
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5. PROCEDIMIENTO

No. DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO
identificacion de los requisitos
legales aplicables

1 | Consulta e identifican la | Responsable de cada
normatividad ambiental, de proceso y apoyo
seguridad y salud del trabajador, designado por el
Responsabilidad Social, y otros que responsable del
apliquen o se suscriban vigentes de Sistema de Gestién
acuerdo a las fuentes de informacion Integrado.
siguiente: Congreso de la Republica
de Colombia, Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible — MADS,

Ministerio de Salud Nacional,
Ministerio de Minas y Energias,
Ministerio de Transporte, Asamblea
Constituyente. ,convenios

Internacionales y con agremiaciones,
nacionales y regionales y utilizacion
de Revistas, Internet,
Universidades, asesores legales

L Publicaciones especializadas.

2 Determinan los requisitos legales y | Responsable de cada | Matriz de
otros, utiizando la Matriz de | proceso y  apoyo identificacion de
Requisitos legales. designado  por el | requisitos legales

responsable del | y otros requisitos.
Sistema de Gestion
Integrado.

3 Asegura la comunicacién a cada | EI responsable del
trabajador de la Corporacion los Sistema de Gestion
requisitos legales aplicables a las | Integrado.
actividades que se desarrollan
Evaluacién del cumplimiento del
requisito legal

3 Evalua el cumplimiento del requisito Responsable de cada | Registro de
legal y otros aplicables a la | proceso y  apoyo verificacion de
corporaciéon, con la frecuencia | designado  por el | cumplimiento
indicada en la matriz de requisitos | responsable del | aplicable
legales. Sistema de Gestion

Integrado.

4 Si en la evaluacion detecta algun | Responsable de cada
problema, actua segun el | proceso Yy  apoyo
procedimiento de Mejora para que designado  por el
establezcan las acciones y de responsable del ‘1
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manera conjunta actualicen la | Sistema de Gestion
planeacion  estratégica si  es | Integrado.
necesario.
Actualizacién de los requisitos
legales
5 Con una periodicidad semestral se | Responsable de cada | Matriz de
realiza la verificacion de los | proceso y  apoyo | identificacion de
requisitos legales y otros requisitos y | designado  por el | requisitos legales
si es necesario se actualiza. responsable del | y otros requisitos.
Sistema de Gestion
Integrado.
CONTROL DE CAMBIOS
VERSION No. FECHA DESCRPCION DEL CAMBIO
1 14 de agosto de 2015 Version inicial
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