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16 ac0 2017 '
" POR MEDIO DE LA CUAL SE AJUSTA EL ARTICULO TERCERO DE LA RESOLUCION 509 DEL 21 DE
MARZO DE 2017 EMANADA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA -
CORPOGUAJIRA™,

El Director General de la Corporacién Auténoma Regional de la Guajira, CORPOGUAJIRA, en uso de sus

facultades legales ,estatutarias y en especial las que le fueron conferidas en el numeral 8° del articulo 29 dela
Ley 99 de 1993,

CONSIDERANDO:

Que la Corporacion Auténoma Regional de La Guajira mediante Resolucion No 509 de 2017 implementa la
prueba piloto del teletrabajo.

Que en el articulo tercero establece que la duracion de la prueba piloto ser4 por un periodo de seis (6) meses y

el proceso de postulaciones, visita técnica y seleccion de los servidores piblicos para participar en la prueba
piloto se termino el pasado 2 de agosto de 2017.

En razén y mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE
ARTICULO 1. AJUSTAR el Articulo 3 de Ia Resolucion No 509 de 2017, el cual quedara de la siguiente manera:
Articulo 3. IMPLEMENTACION. Impleméntese la prueba piloto de Teletrabajo en la Corporacion
Auténoma Regional de La Guajira, como una nueva forma de organizacion laboral que rige las

relaciones legales o reglamentarias existentes en la entidad de manera dependiente, la cual tendra

una duracion de seis (6) meses, a partir del 1° de septiembre de 2017 hasta el 28 de febrero de
2018.

ARTICULO 2. Los demas articulos de la Resolucion No 509 de 2017 mantienen su contenido.

ARTICULO 3. Vigencia. La presente rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Riohacha, a los 1 6 AGO

017

Proyecto: :F. MOLIN.
Reviso: C. ROBLES.
Aprobd: A. PABON.‘
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